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OBJETIVO:

Adquirir los conocimientos sobre las técnicas de administracion y gestion en enfermeria, para
aplicarlos en la labor diaria y para desempenfar puestos o tareas relacionadas con estos temas y
conseguir los mejores resultados en el trabajo.

10 Meses
1000 Hrs. Cron.
MALLA CURRICULAR 30 Créd. Acad.
MODULO 01: MODULO 07:
Planificacion, ~ toma ~ de  decisiones, ( Planeacion y organizacion hospitalaria. 1
administracion del tiempo y direccion
financiera. i
i MODULO 08:
MODULO 02:
p Integracion, direccion y  evaluacion
Estructura y cambio organizativo. W hospitalaria.
MODULO 03: MODULO 09:
p
Administracién del personal de enfermeria. 1 Salud publica, epidemiologia, cultura y salud;
elementos estadisticos.
MODULO 04: .
MODULO 10:
[ Direccién, liderazgo y resolucion de conflictos. W
( Organizacion de la salud publica. 1
MODULO 05:
Control, evaluacion de programas y relaciones INCLUYE:
laborales.
01 CD CON RECURSOS
z . EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS
MODULO 06: DEL PROGRAMA
[Administracién de materiales. 1
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